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Is Akigl Sorumlu Kayit Ortami /
Dayanak
ilana gikilan kadrolar igin bagvuru yapan adaylarin Atama ve Ozliik Personel
dosyalari teslim alinir. islemleri Ofisi Otomasyonu
\ 4
On degerlendirme raporu hazirlanmasi igin Universitemiz Ogretim Atama ve Ozliik e-uygulama
Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Komisyonuna yazi yazilir. Islemleri Ofisi
\ 4
Toplantinin yapilacagi tarih ve saatte adaylarin basvuru evraki ve Atama ve Ozliik e-biitce / HITAP
yayin dosyalari komisyona teslim edilir. Islemleri Ofisi
\ 4
Universitemiz Ogretim Uyeligine Yikseltime ve Atanma Komisyonu
dosyalari degerlendirilir.
v Universitemiz
Ogretim
Adaylarin bagvuru evraki ve yeni dosyalari komisyon tarafindan Uyeligine L
degerlendirme tutanagi ile birlikte Personel Daire Baskanlgina Yiikseltil YOKSIS / Ozlik
teslim edilir. tiseltime ve Dosyasi
Atanma
i Komisyonu
Dosya Uygun
i 2 HAYIRw
EVET

Kadroya atama yapilip streg
tamamlaninca bagvuru yapan
tim adaylara yazi ile durum
bildirilir.

On degerlendirme sonrasinda bagvurusu uygun bulunan adaylarin
juri tiyeleri Universite Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir.

4

Gorevlendirme yazilari bagvuru dosyalari ile birlikte ilgili juri
tyelerine gonderilir.

A

Islak imzali olarak gelen juri raporlari, adaylarin durumunu
degerlendirmek tGzere Universite yénetim kuruluna sunulur.

\ 4

Belirlenen adayim atanmasi sireci baslatilir.

Atama ve Ozliik
Islemleri Ofisi

Universite Yonetim
Kurulu

Atama ve Ozliik
Islemleri Ofisi

Universite Yonetim
Kurulu

Atama ve Ozliik
Islemleri Ofisi

657 Sayill Devlet
Memurlari Kanunu

2547 Sayili
Yiiksekogretim
Kanunu

2914 Sayili
Yiiksekogretim
Personel
Kanunu
Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve
Atanma
Yonetmeligi
Sinop Universite
Ogretim Uyeligine
Yikseltme ve Atama
Olgiitleri Yénergesi,
Tlgili Senato Karari
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Is Akisi Sorumlu Kayit Ortami /
Dayanak
day Baska Personel
Bir Otomasyonu
Kurumda
Calisiyor
mu ?
EVET e-uygulama
> Adayin kurumundan muvafakat istenir. A_tama ve Ozlik
HAYIR Islemleri Ofisi
e-biitge
HAYIR: uvafakat Uygun o HITAP
Goriild ma ? Tlgili Kurum
EVET
Kisi kurumundan
istifa Etti mi ?
’ YOKSIS
Adayin atamasi Rektérluk Makami < Atama ve Ozliik
HAYIR EVET. > onayina sunulur.

\ 4

Atama Yapilmaz

Atama Onayi imzalandiktan sonra atama islemi ilgiliyle /
kurumuna bildirilir.

\ 4

Goreve baglama evraklari atandigi birim tarafindan doldurtulur
ve SGK Ise Girig Bildirgesi ile birlikte géreve baslama tarihi
Rektorlagin ilgili birimlerine bildirilir.

\ 4

EBYS uzerinden gelen baslama yazisi sonrasinda kiginin
Personel Otomasyonu, e-uygulama, e-btite, HITAP ve
YOKSIS girigleri yapilir.

\ 4

Ozlikk dosyasi olusturularak tim evraklar 6zliik
dosyasina takilir.

Islemleri Ofisi

657 Sayill Devlet
Memurlari Kanunu

Atama ve Ozliik

2547 Sayili
Islemleri Ofisi

Yiiksekogretim
Kanunu

Tlgili Birim 2914 Svaylll
Yiksekdgretim
Personel

Kanunu

Ogretim Uyeligine
Yikseltiime ve
Atanma
Yonetmeligi

Atama ve Ozliik
Islemleri Ofisi

Sinop Universite
Ogretim Uyeligine

Atama ve Ozliik Yiikseltme ve Atama

Islemleri Ofisi

Olgiitleri Yénergesi,

Tlgili Senato Karari



